REPUBLICA MOLDOVA PECITYBJIMKA MOJIZIOBA

RAIONUL OCNITA OKHULIKMI PAMIOH

PRIMARIA SAUCA [TPUMDBPUS CAVKA

DISPOZITIE nr.22-¢

din 08.08.2025

Cu privire la acordarea concediului de odihna

In conformitate cu art.29,32 al Legii privind administratia publici local
nr.436-XVI din 28decembrie 2006 sart.112,113 al Codului Muncij al Republicii
Moldova nr.154-XV din 28.03.2003, art.43 al Legii privind functia publici si
statutul functionarului public nr.158-XV1 din 04.07.2008, Contractul colectiv de
munca pentru anii 2023-2027

DISPUN :
1. Se acordi concediu de odihna entru

perioada de activitate 03.12.2077 =07 2.2025 cu o durata ds |
calendaristice (| pentru lucrul la calculator nu maij putin e 6 ore

pentru lipsa concediilor medicale) de la data de pind la data de
| nclusiv,
2. De adus la cunostinta doamnei rezenta dispozitie.

3. Prezenta dispozitie poate fi contestati prin depunerea cererii prealabile in

adresa primiriei s.Sauca (s.Sauca, r-nul Ocnita ) in termen de 30 zile de la data
comunicarii.

Jitari I,
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